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Projektleiter SAP (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Baden         Stellenprozente: 100%

BERATER

Boris Weinstein
+41 71 913 80 81

Seniority Level
Manager

Berufskategorie
IT

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
BWE-IT-F-46481

Jobregion
Baden

Beschreibung

Bist Du ein engagierter Projektleiter mit einer Vorliebe für SAP
Implementierungen auf der Suche nach einer neuen Herausforderung mit
abwechslungsreichem Aufgabengebiet? Dann werde Teil eines inspirierenden
Teams in einem namhaften Unternehmen und trage zum Erfolg bei.
 

Aufgaben:

Planung, Konzeption und Umsetzung von SAP S/4HANA Conversions
sowie Greenfield-Implementierungen
Enge Zusammenarbeit mit Kund:innen zur Analyse ihrer
Anforderungen und Umsetzung anspruchsvoller Projekte
Erstellung von Lösungsdesigns und Business-Konzepten für neue
Anforderungen
Betreuung und Weiterentwicklung bestehender Kundenbeziehungen
sowie Mitwirkung bei der Akquise neuer Kunden
Aktive Beteiligung an Wissensaustausch, Weiterbildungen und
Trendanalysen
Unterstützung bei Presales-Aktivitäten in Zusammenarbeit mit
internen Fachbereichen
Entwicklung innovativer, kundenorientierter Lösungen in enger
Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachbereichen

Profil:

Mehrjährige Erfahrung in der Durchführung von Projekten mit Fokus
auf SAP S/4HANA
Fundierte Kenntnisse in SAP Finance und/oder SAP Logistics sowie
Beratungskompetenz im SAP-Umfeld
Vertrautheit mit Projektmanagement-Methoden wie Activate, PMBOK
oder SCRUM
Ausgeprägte Teamfähigkeit und Freude an interdisziplinärer
Zusammenarbeit
Starke konzeptionelle Fähigkeiten sowie sicheres Auftreten auf C-
Level – sowohl in Deutsch als auch in Englisch
Erfahrung in branchennahen Projekten, idealerweise mit Bezug zu
mittelständischen Unternehmen

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
Ein dynamisches und motiviertes Team
Weiterentwicklungsmöglichkeiten in einem zukunftsorientierten
Unternehmen
Flexible Arbeitszeitgestaltung und attraktive Vergütung



 

 

More than Jobs 

 

Wenn Du Interesse an dieser spannenden Herausforderung hast und Teil
eines erfolgreichen Teams werden möchtest, freuen wir uns auf Deine
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


