Project Manager Anlagenbau
(m/w/d)

Fest - Vollzeit Jobregion: Sulgen Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Bist Du ein engagierter Project Manager im Anlagenbau auf der Suche nach
einer neuen Herausforderung mit abwechslungsreichem Aufgabengebiet?
Dann werde Teil eines inspirierenden Teams in einem namhaften
Unternehmen und trage zum Erfolg bei.

Aufgaben
o Kostensteuerung der Projekte

¢ Terminsteuerung der Projekte

Qualitatssteuerung der Projekte

Dokumentation der Projekte

Rapportierung des Projektfortschritts und Umsatzforecasts

Unterstiitzung wahrend der Vertrags- und Vergabeverhandlungen

Unterstitzung bei internen und abteilungsiibergreifenden Aufgaben
und Projekten

Profil

¢ Abgeschlossenes technisches Studium oder vergleichbare technische
Ausbildung

¢ Projektmanagementerfahrung ist entscheidend, sowie Erfahrung in
der Zusammenarbeit mit interdisziplinaren Teams von Vorteil.

¢ Wir suchen eine/n Kandidaten/in mit ausgepragter Losungskompetenz,
um komplexe Herausforderungen zu analysieren und mit unseren
Kunden zusammen innovative Ansatze zu entwickeln.

BERATER

Boris Weinstein
+41 71 913 80 81

Seniority Level
Manager

Berufskategorie
Projektleitung &
Management

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
BWE-PM-F-44846

Jobregion
Sulgen




£
e Beherrschen und Anwenden der betriebswirtschaftlichen l"' . Work
Zusammenhange, sowie kostenbewusstes Denken, Planen und Handeln \\“ Selection

Engagierte, aktive und teamorientierte Denk- und Arbeitsweise

Sicheres Auftreten sowie ein Faible fur Kommunikation sowie
Moderation und Konfliktfahigkeit

Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse (Verhandlungsniveau)

Benefits

Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld

Kurze Entscheidungswege und offene Kommunikation

Raum zur Mitgestaltung und personlicher Entwicklung

Gemeinschaftssinn und gegenseitige Wertschatzung

Sicherer, flexibler und attraktiver Arbeitsplatz in einem wachsenden
Unternehmen

Wenn Du an dieser Stelle interessiert bist, freuen wir uns auf Deinen
Lebenslauf.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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